	Приложение 2

	Динамика высвобождения и создания рабочих мест в г. Глазове  
в 2010 — 2015 г.г.

	Основные проекты (виды работ)
	Количество рабочих мест, чел.

	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Высвобождение работников (градообразующее предприятие)
	161
	389
	283
	189
	35
	0

	то же, нарастающим итогом
	161
	550
	833
	1022
	1057
	1057

	Создание рабочих мест 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Чепецкий механический завод»
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Создание производства сверхпроводящих материалов
	163
	163
	163
	163
	163
	163

	Развитие Отраслевого центра металлургии
	0
	0
	0
	0
	0
	210

	Развитие и модернизация производственных площадей циркониевого производства
	22
	59
	106
	153
	201
	250

	Всего по градообразующему предприятию
	185
	222
	269
	316
	364
	623

	Временные рабочие места
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Освоение выпуска мобильных сборно-разборных моек легковых автомобилей
	2
	0
	0
	0
	0
	0

	Освоение выпуска экологического оборудования – очистных сооружений поверхностных сточных вод
	3
	0
	0
	0
	0
	0

	Реконструкция животноводческого комплекса ООО «Удмуртская птицефабрика»
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	"Модернизация производства ОАО «Реммаш»"
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	Реконструкция существующего водопровода по ул. Дзержинского.
	0
	15
	0
	0
	0
	0

	Создание специализированного складского терминала и логистического центра для сельхозпроизводителей северных районов Удмуртии
	0
	0
	150
	0
	0
	0

	Увеличение производственных мощностей ОАО «Глазовская мебельная фабрика»
	0
	0
	72
	0
	0
	0

	Организация производства дистанционной рамки для стеклопакетов на 2011-2015гг.  на  ОАО «Глазовский завод Металлист»
	0
	14
	0
	0
	0
	0

	Строительство второй нитки магистрального водовода диаметром 530 мм от насосной станции II подъёма до насосной станции III подъёма. 
	0
	2
	0
	0
	0
	0

	Организация временных и общественных работ:
	1505
	257
	450
	450
	450
	450

	в том числе по ВЦП
	1434
	0
	0
	0
	0
	0

	Организация "Молодежной практики" и стажировки для выпускников учебных заведений 
	127
	82
	29
	29
	19
	19

	в том числе по ВЦП
	113
	76
	0
	0
	0
	0

	Организация временных работ для граждан из категории слабо защищенных  слоев
	72
	60
	95
	96
	96
	96

	Всего, временных рабочих мест
	1709
	430
	797
	575
	565
	565

	Постоянные рабочие места
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Освоение выпуска мобильных сборно-разборных моек легковых автомобилей на ЗАО «Автореммашсервис»
	0
	0
	1
	1
	2
	6

	Освоение выпуска экологического оборудования – очистных сооружений поверхностных сточных вод на ЗАО «Автореммашсервис»
	0
	0
	1
	2
	3
	9

	Реконструкция животноводческого комплекса О0О «Удмуртская птицефабрика» (нарастающим итогом с начала реализации проекты)
	73
	103
	103
	103
	103
	103

	Внедрение ОАО «Удмуртавтотранс» (Глазовский филиал)
системы управления городским пассажирским транспортом в муниципальном образовании «Город Глазов» на 2010-2014 годы»


	14
	18
	32
	62
	112
	112

	Освоение производства нового вида продукции – медицинской одежды на период 2010-2013 годы на ОАО Швейная фабрика "Рабочая марка"
	23
	32
	48
	60
	60
	60

	Организация производства оборудования для изготовления брикетов на ООО «Машиностроительный комплекс ЧМЗ»
	 
	0
	35
	70
	70
	70

	Переработка твердых бытовых и производственных отходов в муниципальном образовании «Город Глазов» по получению альтернативных источников энергии (электроэнергии, тепловой энергии) и изготовлении строительных материалов (ООО «Чепцаполимерстрой»)
	 
	0
	55
	55
	55
	55

	Проект совместного производства кормоуборочной техники ОАО «Реммаш» и ПО «Гомсельмаш» на 2010 – 2015 годы 
	1
	2
	3
	4
	5
	7

	Инвестиционный проект по модернизации производства ОАО «Реммаш»
	0
	0
	2
	4
	5
	9

	Комплексное техническое перевооружение ОАО «ФОРМЗ» на 2012 – 2014 годы
	0
	0
	105
	110
	115
	127

	Строительство второй нитки магистрального водовода диаметром 530 мм от насосной станции II подъёма до насосной станции III подъёма 
	 
	0
	15
	15
	15
	15

	Инвестиционный проект ООО «РЭУ» по утилизации люминесцентных ламп
	 
	 
	4
	4
	4
	4

	Создание специализированного складского терминала и логистического центра для сельхозпроизводителей северных районов Удмуртии (ООО «Педаль»)
	 
	 
	150
	150
	150
	150

	Организация производства по облагораживанию (покрытию) древесных плит и погонажа, а также сопутствующей продукции (ООО «Мебельплит»)
	
	
	
	100
	110
	121

	Модернизация завода железобетонных конструкций ОСПАО «ЧУС»
	 
	 
	0
	0
	0
	0

	Организация производства дистанционной рамки для стеклопакетов на 2011-2015гг.  на  ОАО «Глазовский завод Металлист»
	 
	14
	14
	14
	14
	14

	Строительство корпуса для производства вентиляторов  и дымососов от №8 до №24 на ОАО «Глазовский завод Металлист»
	
	
	
	
	
	40

	Увеличение производственных мощностей ОАО «Глазовская мебельная фабрика»
	 
	 
	72
	72
	72
	72

	Создание инновационно-производственного технопарка
	 
	 
	100
	100
	100
	100

	Стимулирование создания безработными гражданами, открывшими собственное дело, дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан
	119
	207
	207
	207
	207
	207

	Содействие трудоустройству инвалидов
	14
	77
	83
	83
	83
	83

	Всего, постоянных рабочих мест
	230
	376
	947
	1133
	1202
	1281

	Всего, рабочих мест
	2124
	1028
	2013
	2024
	2131
	2469

	Сальдо, высвобождения работников
	-1963
	-478
	-1180
	-1002
	-1074
	-1412

	Динамика изменения количества рабочих мест
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	На градообразующем предприятии в 2010 — 2015 г.г.
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основные проекты (виды работ)
	Количество рабочих мест, чел.

	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Сокращение рабочих мест на градообразующем предприятии
	161
	389
	283
	189
	35
	0

	то же, нарастающим итогом
	161
	550
	833
	1022
	1057
	1057

	Создание новых рабочих мест на градообразующем предприятии
	185
	222
	269
	316
	364
	623

	Высвобождение работников (градообразующее предприятие)
	-24
	167
	14
	-127
	-329
	-623

	Численность работников на градообразующем предприятии
	4927
	4538
	4255
	4066
	4031
	4109

	то же, %
	15,72
	14,48
	13,57
	12,97
	12,86
	13,11

	На начало 2010 г. численность работающих на ГРОП — 5282 (16,5%)                                                                                                                



